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Een nieuwe lente, een nieuw geluid

Een eeuwenoud gezegde, dat ook in de
" nieuwste tijden nog opgeld doet in ve-
lerlei opzicht.

In onze Past-Rotarian wereld komen wij

nieuwe geluiden tegen die wij soms ook

ook als "nieuw’ ervaren.

Laat ik eens een poging doen er enkele

voor voor het voetlicht te brengen:

1. Rotary International bestaat dit jaar

100 jaar. Er wordt groots aandacht
over de gehele wereld aan dit feit,
aandacht gegeven met grote bijeen-
komsten en manifestaties *All over de
world’.
In Nederland is aan dit feit aandacht
geschonken door een groot congres in
Den Haag op 16 april jl.; een klein
verslag vindt u elders.

2. De Federatie van clubs van Past-Ro-
tarins in Nederland, bestaat dit jaar
30 jaar; toch weer een hoogte punt te
noemen, waar blijft de tijd. Het fede-
ratie bestuur heeft gemeend,om hier-
aan niet te veel aandacht te schenken.

3. Een nieuwe Redacteur voor het Fede-
ratienieuws is door het bestuur bena-
derd en intussen aangesteld.

Oud-redacteur Ad van der Vliet had al

een tijdje geleden te kennen gegeven, te

willen stoppen met zijn bezigheden voor
het federatienieuws. Zoals het in dit
landje gaat (ons kent ons) is mijn per-
soon door de voorzitter benaderd om het

verzoek eens na te denken over e.e.a.

Het werk was mij niet geheel onbekend
en onbemind.

Nu, zo is het gekomen dat ik per 1 fe-
bruari 2005 de handschoen van Ad heb
overgenomen.

Over Ad komen wij te spreken in deze
uitgave.

Hier de nieuwe lente en de nieuwe ge-
luiden, die steeds weer terugkomen, zij

het in andere gedaante en opzetten.
De voorzitter aan het woord

Allereerst wil ik verwijzen naar de Al-

gemene Vergadering in Utrecht, waar

Van de VOORZITTER

62 clubs van de 84 aanwezig waren. het
was een prettige vergadering waarin het
Bestuur een groot aantal zaken m.b.t.
het beleid van de federatie en haar clubs
mocht verduidelijken. hoogtepunten wa-
ren naast de benoeming van Ad van der
vliet tot Past Rotarian van Verdienste,
de herbenoeming van de bestuursleden
Marius van de Water en Kees Schmei-
tink en zeker ook de aanvaarding van
het voorstelb de contributieafdracht met
€ 1,50 te verlagen. wel was het voor
velen een teleurstelling dat onze Web-
master bij de moeizame vooruitgang
van het opstellen van de website nog
geen definitieve datum kon noemen
waarop men deze kan oproepen. (ZIE
VERSLAG ELDERS)
® In het Decembernummer wijdde
onze redacteur een beschouwing aan
de federatiedagen. Het federatiebe-
stuur zond tevens de clubs en en-
quete formulier om van de leden te
vernemen hoe zij deze dagen waar-
deerden en beleefden. Voor het be-
stuur was de vraag: ,,moeten we op
deze voet door gaan of veranderen?”
Gelukkig hebben we een fijne res-
pons gekregen op deze enquete. de
uitslag is voor het bestuur reden om
het aantal federatiedagen op 2 per
jaar te handhaven, m.u.v. dit jaar. De
huidige organisatie en vormgeving

worden door de meerderheid van de
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respondenten als voldoende tot goed
aangemerkt. Tevens wordt de ge-
ografische spreiding” van de dagen
over het land als zeer waardevol ge-
zien want als belangrijkste reden om
een dag niet te bezoeken werd de
reisafstand genoemd. De prijs van
zo’n dag werd niet als belemmering
aangemerkt. we mogen derhalve ver-
wachten dat de Federatiedag op 24
September in Bussum druk bezocht
zal worden.

® Dat Rotary nog springlevend is
mochten we constateren op de Multi
Districts Conferentie in den Haag op
16 April 2005, waar de 100= verjaar-
dag van de wereldorganisatie werd
gevierd. Het centrale thema op deze
dag was de Avenue Vocational Ser-
vice — als basis van de organisatie —
weer op de agenda van de clubs te
krijgen. Veel sprekers op deze dag
wezen er op dat men met Vocational
Service projecten, waarin het per-
soonlijke commitment een belangrij-
ke rol speelt, zich kan onderscheiden
van andere organisaties en groeperin-
gen. Het ethisch of moreel verant-
woord handelen moet duidelijk
merkbaar worden zodat men de rota-
rian via zijn beroepsmatige inbreng
onderkent. Waar de Nederlander in
de wereld als kritisch bekend staat,
moet de Nederlandse Rotarian zich
ook hierin een spiegel durven voor-
houden en zich afvragen of zijn bij-
drage aan deze basis avenue vol-
doende is.

Het Bestuur van de Federatie was in

Den Haag voltallig aanwezig met een

stand om eventuele belangstellenden in

een Past Rotarians Club te woord te

staan. Er was een plezierige en ruime

belangstelling waar we in gesprek en

met onze flyer ons bestaan konden ver-
duidelijken, maar de oogst is altijd later
dan de zaaitijd. Een opvallende opmer-
king van enkele vrouwelijke rotarians
wil ik de lezer niet onthouden en wel
dat zij problemen ondervonden met het
aansluiten bij een Club van Past Rota-
rians. Ik kon er slechts op wijzen, dat
elke voormalige rotarian, zonder onder-
scheid naar sekse, welkom is in onze
clubs. zo staat het in onze statuten. de
discussie: ,,Vrouwen in Past Rotarians

Clubs” gaat toch niet beginnen?

Lau de Wit

voorzitter

(: ]



Federatie NIEUWS

Verslag Jaarvergadering
Federatie van CPR’s

OP 23 FEBRUARI 2005, JAARBEURSGEBOUW UTRECHT

Vandaag is het 23 februari, de datum
dat 100 jaar geleden Rotary Internatio-
nal werd opgericht. Daarom is ‘onze’
gouverneur vandaag niet aanwezig.
Onze federatie bestond op 19 januari
. 2005 dertig jaar. Is niet gevierd.
Vijf jaar geleden: 70 clubs met 1437 le-
den, nu 85 clubs met 1850 leden. De re-
aliteit is dat we er twintig clubs bij kre-
gen en dat vijf clubs door bloedarmoede
hebben afgehaakt.

In oktober 2004 was in Maastricht een
internationale meeting over de toekomst
van Rotary na 100 jaar. Onze clubs
stonden ook op de agenda maar de Pre-
sident van RI had daar nog nooit van
gehoord. Hij sprak zijn verontrusting uit
dat inmiddels 20 Nederlandse oud-gou-
verneurs overgestapt waren naar de Past
Rotarians. Er werd zelfs beweerd dat
wij het woord Rotary’ niet mochten ge-
bruiken; dat doen wij ook niet. Wij zijn
clubs van Past Rotarians en dat woord is
niet beschermd. Conclusie: willen wij
een toekomst, dan moeten we dat zelf
regelen. Rotary doet het niet voor ons.
Wij voelen ons verlaten maar hebben
wel de toezegging dat praten mogelijk
blijft. Het thema van de president RI
blijft: ’continue to celebrate Rotary’.

Einde verhaal.

Aandachtspunten
Federatiebestuur:

Website;

Bevordering groei in bestaande clubs

(met bloedarmoede)

Toelevering van één RC naar een op te
richten CPR moet verboden worden.

Op 16 april is er een landelijke Rotary-
bijeenkomst in verband met 100 jaar RI.
Het federatiebestuur is daarvoor uitge-
nodigd. CPR’s kunnen/mogen niet ver-
tegenwoordigd zijn.

Toelating van niet-oud-rotarians in onze
clubs is en blijft niet mogelijk.

Na 2005 zijn er weer twee Federatieda-
gen per jaar. De enquéte heeft niet op-
geleverd wat het bestuur ervan ver-
wachtte. Duidelijk is dat een te grote
reisafstand een bezwaar is om naar een
federatiedag te komen, evenals de zater-
dag. Zie verder het volgende federatie-

nieuws.

Het Federatienieuws werd verzorgd
door Ad van der Vliet; hij werd be-
noemd tot lid van verdienste. De taak

wordt overgenomen door Dick van Wil-

ligen, lid CPR Bodegraven.

Financién
Contributie 2005/2006 wordt € 14,50
(was € 16,=).

De kosten voor de werkzaamheden van

mevrouw Wennekes worden nu over

Van het BESTUUR

verschillende posten verdeeld. Zij kan
zuiniger werken door vaker e-mail te
gebruiken. Batig saldo 2003/2004 was
€ 6.640.

Het ledenboekje blijft bestaan. De vraag
is hoeveel boekjes verkocht zullen wor-
den als je ze te koop aanbiedt en dus de
uitgaven van de Federatie reduceert
(Rotary-model). Het bestuur vindt dit
laatste een slecht voorstel; het boekje

blijft bestaan.

De website is een gegeven waar nie-
mand omheen kan. Nog even en al onze
bankzaken gaan via internet; zo ook de
aangiften loonbelasting. We moeten al-
lemaal aan de PC; die wordt vergelijk-
baar met telefoon, paspoort, rijbewijs.
Sorry voor de leden die daarin niet
voorzien zijn; wellicht kunnen zij een
familielid inschakelen.

Staat van Baten en Lasten en de begro-

ting worden goedgekeurd.

Federatiedag zaterdag 24 september
2005: ’t Spant te Bussum; er wordt ge-
rekend op ruim 300 deelnemers. Het
thema is: *Schatten van het Gooi’.

Start om 10.30 uur. Eerst verplichte
nummers, daarna verhaal van Evers, di-
recteur Vereniging Natuurmonumenten.
Drie mogelijke middagexcursies, drie
thema’s:

Natuur: Schaep en Burgh (Natuurmonu-
menten)

Architectuur: Dudok, Hilversum
Historie: Naarden, grote kerk, orgelcon-

cert, wandeling

@
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Eind juni volgt de uitnodiging.

Federatiedagen 2006

Voorjaar: Oosterhout (NBr). Nog
geen datum

CPR’s  Alkmaar/Bergen/

Geestlanden: woensdag 4 oktober;

Najaar:

verzamelen in de Grote Kerk in Alk-

maar.

Nieuwe clubs:

Algemeen: de dames komen eraan.

Club West-Betuwe is geinstalleerd

Op 4 april volgt Locheym (Lochem)

Op 10 mei volgt Rotterdam, rechter
Maasoever; ontstaan uit 3-4 RC’s.

Op 24 november Drienemarken (Henge-
lo, Ov.)

Zes clubs zijn in oprichting: Landgraaf,
Rijn-Gouwe (Leiden e.o.). Heerhugo-
waard, Herenduinen (IJmond, Velsen,
Santpoort), Roden/Leek en ’s Hertogen-
bosch.

Bovendien zijn er elf nieuwe initiatie-

ven voor nieuwe clubs.

Het bestuurslid Clubvorming wordt be-
naderd door een RC: ’we hebben een
groep uittreders die een CPR willen op-
richten’. Zij krijgen schriftelijk te horen
dat zij contact moeten opnemen met be-
staande CPR’s in de omgeving. Einde

verantwoordelijkheid van het Federatie-

bestuur.

Emnstig verwijt vanuit de vergadering:

Bestaande clubs weten van niets: het
Federatiebestuur voert geen actief over-
leg met de belanghebbende CPR’s: noch
brengt zij betreffende RC en belangheb-
bende CPR’s bij elkaar. Het Federatie-
bestuur is er primair voor ons. om onze
belangen te behartigen; dus kun je je
daar niet met een briefje vanaf maken.
Het Federatiebestuur moet een keihard
spreidingsbeleid nastreven. Probleem:
Rotarians van één RC willen bij elkaar
blijven; kun je niet in één, laat staan in
meerdere, bestaande clubs opnemen. Ei-
genlijk zou je met zo’n RC geen ge-
sprek moeten aangaan. Een nieuwe
CPR, ontstaan uit één RC, bloedt na x
jaar dood; waarom dan vandaag niet?
Bekeken zal worden of een Statutenwij-
ziging (idem van HR) wellicht nodig is
om de toestroming van nieuwe clubs te
reguleren en bepaalde aanvragen te wei-
geren. Niet zomaar ieder initiatief van
een potentiéle CPR accepteren. Stel als
eis dat een nieuwe club gedragen moet
worden door meerdere (moeder) Rotary-
clubs. Voorkom bloed-
armoede. Behandeling
van dit issue volgend
jaar.

Nodig de inkomend
Gouverneur uit en ver-
tel hem onze proble-
men, voordat hij daar-
mee bij RC’s gecon-

fronteerd wordt.

Website: Kees Schmeitink gaat uit-
breid in op de problemen rond het
maken van de website. Onze Hans
Kramer weet er alles van. Er is nu
een basis-website maar het geheel
functioneert niet. Onze Hans zal drie
dingen doen: het opzoeken van fou-
ten: het controleren of de gevonden
fouten gecorrigeerd worden/zijn en het
invullen van de help-functie.
Vervolgens wordt de website uitgebreid,
telkens met vijf clubs tegelijk.

Alles moet in het midden van dit jaar
klaar zijn. Zoniet, dan kappen we met
de huidige webmaster en komt er een
voorstel van het Federatiebestuur hoe en
met wie de website zal worden afge-
maakt (hopelijk minder ergernis, maar

wel meer kosten).

Na een korte rondvraag volgt sluiting
van de vergadering. Wat een blijde dag
had moeten zijn (100 jaar RI), werd een
hete discussie over onze relatie tot Rota-
ry en de taken en verplichtingen van het
Federatiebestuur ten behoeve van zijn

leden.

De volgende Federatiejaarvergadering is

op woensdag 22 februari 2006.

Met dank aan PAUL LEEFLANG,
CLUB MIDDEN-HOLLAND
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100 jaar Rotary

Het zal de aandachtige lezer de laatse
maanden o.a. via de kranten niet ont-
gaan zijn, dat Rotary International
100 jaar bestaat. Ook in dit blad wil-
len wij daar op gepaste wijze aan-
dacht aan geven, door middel van een
2-tal artikelen, t.w. hoe het is ontstaan
en hoe het in de toekomst verder

moet.

Eerst het ontstaan:
Wat is het doel van Rotary?

ROTARY

@ Rotary een service organisatie
® Hoe het allemaal begon

® Paul Harris

@ Het Rotary Wiel

ROTARY een service
organisatie

De oud-president van Rotary Interna-
tional, Bill Robins, zei op 23 februari
1975, ter ere van het 70-jarig bestaan
van Rotary: ,,Rotary’s eerste opdracht
is om mensen te vormen tot toegewij-
de, betrokken mensen.

Rotary moet niet altijd gemeten wor-
den aan zijn materiele successen. Inte-
gendeel: zijn ware maatstaf zou kun-
nen zijn het soort mensen, dat het
vormt. Niettegenstaande grote som-
men geld en waardevolle projecten —
want noden moeten met alle beschik-
bare middelen worden bestreden — is
Rotary: zijn daadkracht. Mannen/vrou-
wen, die bereid zijn zowel iets van
zichzelf als van hun geld te willen ge-

ven, mannen/vrouwen, die een fakkel

aansteken en die omhoog houden, zo-
dat anderen kunnen volgen.”

Rotary is een service-organisarie. Dat
wil zeggen: De leden steunen op ver-
schillende wijze hun medemensen.
Dit alles zonder onderscheid van ras,
geloof of politieke mening. Met ande-
re woorden: Rotary is een levenshou-
ding. Rotary is ook een wereldomvat-
tende kameraadschap.

’Dienen’ betekent hier het bevorderen
van een beter internationaal begrip.
Dit Rotary-ideaal is natuurlijk zo oud
als de wereld. Rotary tracht deze
idealen echter nu te realiseren met de
hem ter beschikking staande (totale)
middelen. En wel via de vier zoge-
naamde ’avenues’.

Het is een eer lid te zijn van een Ro-
taryclub. Niet omdat het een elite-club
is, maar omdat men als Rotarian sa-
men met anderen in staat gesteld
wordt het Rotary-ideaal uit te dragen,
dat luidt: ,,Het aanmoedigen en ver-

sterken van de wil om te dienen.”

Hoe het allemaal begon

Rotary is de oudste organisatie van
serviceclubs ter wereld. Rotary ont-
stond in een tijdperk, dat enigszins
vergelijkbaar is met de huidige tijd.
De groei van met name de grote ste-
den in de Verenigde Staten bracht een
groot probleem met zich mee. De
ethiek in het zakenleven kwam ernstig
in de verdrukking. In Chicago, dat in
de laatste 25 jaar van de negentiende
eeuw, van 5000 naar 4 miljoen inwo-
ners groeide, maakte een jonge advo-

caat, Paul Harris, zich ongerust over

100 jaar Rotary

dit feit. Om die onverschilligheid in
de menselijke verhoudingen op zijn
minst bespreekbaar te maken met ge-
lijkgestemden, nodigde hij op de kou-
de winteravond van 23 februari 1905
drie vrienden uit. Dat waren: Sylves-
ter Schiele — kolenhandelaar, Gusta-
vus Loehr — mijnbouwingenieur en

Hiram Shorey — kleermaker.

Deze eerste keer kwamen ze bijeen in
het kantoor van Gus Loehr. Dat was
kamer 711 in het Unitygebouw aan de
North Dearborn Street 127 in Chica-
go. Het kantoor staat er nog steeds en
is in 1985 als Rotarymuseum inge-

richt.

Paul Harris

Het idee van Paul Harris was om za-
kenmensen, die ook moeite hadden
met de verwording van de ethiek in
die dagen in de Verenigde Staten, el-
kaar tijdens regelmatige ontmoetingen
beter te leren kennen. Uit de discussie
op die avond ontstond het plan om
met de leiders uit verschillende be-
roepsgroepen wekelijks bij elkaar te
komen. Steeds in het kantoor van een
deelnemer. Zo ontstond het rotatie-
principe, waarvan de naam Rotary is

afgeleid.

Omdat communicatie een voorwaarde
voor een dergelijke club is, werd als
vijfde lid de drukker, Harry Ruggles
gevraagd, waardoor de Rotaryclub
van Chigaco een feit was. Uit deze
kleine club groeide een wereldomvat-

tende organisatie van meer dan 1,2

&
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miljoen leden, die allemaal, meewer-
kend aan de uitbreiding van de activi-
teiten, het Rotary-ideaal van het eerste

uur onderschrijven.

Het Rotary-wiel

Het Rotary-wiel bestaat uit een tand-
wiel met 24 tanden, 6 spaken en een
spiesleuf. Het is uitgevoerd in de
kleuren blauw en goud en draagt de
tekst ROTARY INTERNATIONAL.
Het Rotary-embleem heeft geen sym-
bolische betekenis en mag niet voor
commerciéle doeleinden worden ge-
bruikt.

Na de geschiedenis van het boven-
staande, heeft ROTARY NEDER-
LAND zich bezonnen op de toekomst.
Er is een aantal rapporten verschenen
waarin e.e.a. wordt belicht. Een ge-
deeltelijke inhoud en aanbevelingen
van een van deze rapporten is hier

overgenomen:

Rotary na 2005. Hoe verder?
De accentverlegging naar Vocational
Service zal alleen slagen als de clubs
het als een kans zien om meer dan
voorheen door het beroep dienstbaar
te zijn aan een snel veranderende sa-
menleving. Die kansen liggen er om-
dat de noodzaak tot het slaan van
’bruggen’ tussen mensen en groepe-
ringen en hun tegengestelde opvattin-
gen en belangen alleen maar toe-
neemt. Ons beroep is daarbij het in-
strument bij uitstek door de professio-
nele kennis en ervaring die ieder van
ons daarin heeft opgedaan. Kortom:
rotaryclubs met een intermediaire
functie, waarvan tevens een normatie-
ve voorbeeldwerking uitgaat naar de

plaatselijke gemeenschap. Betrokken-

heid. betrouwbaarheid en beschik-
baarheid zijn daarbij richtinggevende
beginselen. Aldus zien wij als doel
een rotaryassociatie van clubs die er
maatschappelijk toe doet en relevant
is. We winnen erdoor aan geloofwaar-
digheid.

Het jubileumjaar is een uitstekend
moment voor reflectie en vernieu-
wing. Strategisch zijn daarbij van be-
lang een groot draagvlak bij de clubs,
het opzetten van een landelijk Voca-
tional-plan en het creatief gebruik ma-
ken van de in deze studie vermelde
rotarykwaliteiten: de onafhankelijk-
heid (Rotary vertegenwoordigt geen
groepsbelangen), het handelen vanuit
vertrouwen in de ander, het bezitten
van een ’kapitaal’ aan kennis en de
potentie om ontmoetingsplaats te zijn

voor elkaar en andersdenkenden.

Samenhang en continuiteit kunnen —
zowel binnen een club, tussen clubs,
als tussen clubs en districten — leiden
tot meer vertrouwen bij het realiseren
van de gezamenlijke doelstellingen
waar Rotary voor staat. Samenwer-
king is daartoe een probaat middel:
het werkt sterk motiverend. Het be-
vordert een collectieve ambitie en het
besef samen te staan voor ‘de geza-
menlijke zaak’. Het doorbreekt het
idee dat de club of het district genoeg
aan zichzelf heeft met de blik naar
binnen, als ware men een eilandbewo-
ner.

Bij de ’doorbraak’ hoort een ‘open
mmd’, gericht op de buitenwereld en
op andere organisaties met verwante

ideeén en doeleinden.

Een AKTIEPLAN moet vorm geven

aan de vernieuwing van Rotary op

weg naar 2005. Voorgesteld wordt

om:

a. de in de studie opgenomen ideeén
en aanbevelingen over bestaans-
recht/ identiteit, Vocational Ser-
vice, communicatie en Organisatie
door rotaryprofessionals te laten
nitwerken (inclusief voorstellen) en
de resultaten daarvan, gehoord de
discussies in de clubs, neer te leg-
gen in een slotdocument ten behoe-
ve van de op 16 april 2005 te hou-
den multi-districtsconferentie; on-
derdeel van de eindrapportage zijn
in ieder geval een praktische en
actuele vertaling van het Mission
Statement, een Vocational meerja-
renplan (waarin opgenomen een
landelijk project en concrete invul-
ling van beroepsethiek), een lande-
lijk communicatieplan, alsmede or-
ganisatorische voorstellen tot meer
samenwerking ter bevordering van
samenhang en continuiteit van be-
leid_door gouverneursberaad, dis-
tricten en clubs;

b. de instelling in april 2004 van een
klankbordgroep gevormd door jon-
gere rotarians;

c. ondersteuning via 'De Rotarian’ en
de website van Rotary Nederland;

d. een discussie binnen de clubs over
de Vision-studie en de aanbevelin-
gen daarin; afronding van de dis-
cussie in oktober/november 2004
door speciale districtsbijeenkom-
sten;

e. vanaf mei 2004 een interactief re-
search-onderzoek via internet en e-
mail, waarbij rotarians hun menin-
gen kunnen laten weten over onder
andere hun Organisatie, het be-
staansrecht daarvan én de kansen

voor Rotary in Nederland na 2005

(]
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als Organisatie van betrokken be-
roepsbeoefenaren (zie V.S. onder
8.1 tlm. 8.5).

Tot slot
ENKELE AANBEVELINGEN uit
de Visionstudie Bestaansrecht/iden-

titeit

1=

Een environmental onderzoek naar
de behoefte in Nederland aan (a)
activiteiten die onder de rotary-
doelstellingen vallen, in het bijzon-
der (b) voorzover het beroepsgere-
lateerde serviceprojecten betreft en
(c) een organisatie die maatschap-
pelijk een normstellende voor-
beeldfunctie vervult - met name,
doch niet uitsluitend, voor wat de

beroepsuitoefening betreft.

. Rotary in Nederland kiest als con-

sequentie van het Mission State-
ment voor de kernwaarden: betrok-
kenheid, betrouwbaarheid, beschik-
baarheid. (de 3 B’s)

. Districten en clubs wordt gevraagd

bij hun activiteiten, zowel intern
als extern, de kernwaarden te han-
teren en ze onderdeel van de club-
cultuur te maken. Laat elke club in
oktober — vocational maand — een
discussie houden over de betekenis
van de drie kernwaarden voor de
club als zodanig, en voor ieder in-
dividueel lid, bij het inhoud geven

aan de rotarydoelstellingen.

Koppel de discussieresultaten terug

naar een centraal punt met het oog op

het 100-jarig bestaan in 2005.

Vocational Service

E

Kies voor vocational service als

speerpunt voor de komende jaren.

. Ontwikkel vocational activiteiten

en een landelijk aansprekend pro-

ject in 2005, bijvoorbeeld op het
terrein van onderwijs, analfabetis-

me of werkgelegenheid.

. De clubs wordt verzocht de ’De-

claration for Rotarians in Busines-
ses and Professions 1989° per 23
februari 2005 (datum 100-jarig be-
staan) te gebruiken als norm voor
de beroepsuitoefening van hun le-
den. Bij de acceptatie en/of instal-
latie van nieuwe leden dient de
code een betekenisvolle rol te spe-

len.

Communicatie

1. Clubs en districten dienen de na-

druk te leggen op de kwaliteiten
onafhankelijkheid, betrouwbaarheid
en kenniskapitaal, alsmede op de
meerwaarde ,Rotary als ontmoe-
tingsplaats van maatschappelijk be-

trokken beroepsbeoefenaren”.

. Ontwerp een standaardcursus/semi-

nar 'Wat is Rotary?’ voor met

name nieuwe leden.

. Organiseer Ix per jaar een toonaan-

gevende conferentie bij voorkeur
op het terrein van arbeid en beroep.
Stimuleer en geef landelijke onder-
steuning aan initiatieven van clubs
tot het houden van een jaarlijkse
conferentie of publieke bijeen-
komst rond een regionaal (voca-

tional) thema.

. Verzoek clubs eenmaal in de 4 of 6

weken een ’open clubavond’ te
houden toegankelijk voor geinte-
resseerde buitenstaanders en geef
daaraan desgewenst bekendheid

via locale media.

Organisatie
1. Tracht vrijblijvendheid te bestrij-

den door duidelijk uit te spreken

wat van leden, met name van nieu-
we leden, verwacht wordt. Treed
normstellend op en wees bewust
van de voorbeeldfunctie; die moet
vooral uitgaan van functionarissen.
Ga bij ledenbeleid uit van “kwali-
teit boven kwantiteit’ en hanteer

als criterium de 3 'B’s’.

. Bevorder meerjarenplannen bij dis-

tricten en clubs en geef daarbij her-

kenbare prioriteiten aan.

. Benoem een beleidscodrdinator bij

het gouverneursberaad en bij dis-
tricten en clubs ter afstemming en
uitwisseling van informatie tussen
deze 3 geledingen en ter bewaking
van consistentie en continuiteit

binnen elke geleding zelf.

. Organiseer om de 2 jaar een multi-

districtsconferentie met een aan-

sprékend thema.
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SAMENSTELLING
VAN HET BESTUUR

In de laatst gehouden Algemene
Vergadering is o.m. de be-
stuurssamenstelling in het ko-
mende jaar vastgesteld.. Het be-
stuur heeft inmiddels de taken
van zijn leden nog eens de re-
vue laten passeren en deze on-
der meer afgestemd op de in-
voering van de web site. In het
Ledenboekje 2005-2006 zijn de
nadere gegevens van de be-
stuursleden vermeld.

Uit de bestuursvergaderingen

12 januari 2005

Ingekomen en uitgegane

stukken/mededelingen

a. brief van het bestuur van de Club
van Past Rotarians Zeist e.o. d.d.
161204, waarbij medegedeeld wordt
dat vanwege de terugloop van het
aantal leden en de onvoldoende aan-
was van nieuwe leden besloten is om
het lidmaatschap van de Federatie in-
gaande 1 januari 2005 te be€indigen.
Het bestuur betreurt de beslissing
maar besluit verder geen stappen te
ondernemen.
De secretaris zal het bestuur van de
PR.club Zeist e.o. van het gevoelen
van het bestuur in kennis stellen.
Hierbij zal tevens worden aangege-
ven, dat ervan uitgegaan wordt dat
men ook de naam ’Club van Past
Rotarians’ zal wijzigen.

b. e-mailbericht van Cor Dekker d.d. 16
december 2004, waarbij hij de ver-

gissing in de lijst van mutaties rond-

Uit de BESTUURSVERGADERINGEN

om het overlijden van de heer Th.W.
Reijnders ernstig betreurt. Geconsta-
teerd wordt, dat het bestuur inmid-
dels passende maatregelen heeft ge-
troffen en hem zijn excuses heeft
aangeboden.

c. brief van de PR-club i.o. Driener-
marke in Hengelo d.d. december
2004 met bijbehorende ledenlijst.
Wordt betrokken bij agendapunt 4.

d. Aanmeldingsformulier van de Club
van Past Rotarians i.o. ’Rotterdam
Rechter Maasoever’. Wordt betrok-
ken bij agendapunt 4.

Vervolgens doet de voorzitter de onder-

staande mededelingen:

— tijdens een bijeenkomst in Maastricht
van Rotary International is hem te
kennen gegeven dat het woord Rota-
ry een beschermd woord is. Het ver-
dient daarom aanbeveling niet te
spreken van Past Rotary maar van
Clubs van Past Rotarians. Deze laat-
ste woorden komen ook voor in de
naamgeving van de Federatie.

— de voorzitter heeft onlangs een ge-

sprek gehad met Gouverneur Wim
Nieuwenhuis over de deelname van
de Federatie aan de Jubileumbijeen-
komst van Rotary Nederland op 16
april 2005 in Den Haag.
De richtlijn is dat elke Rotaryclub
maximaal 4 personen afvaardigt voor
deze bijeenkomst. Besloten wordt
om alle bestuursleden voor deelname
aan te melden. De secretaris zal hier-
voor zorgdragen.

— de voorzitter stelt de stand van de
Federatie op de jubileumbijeenkomst

van Rotary Nederland op 16 april

aan de orde. Hiervoor is inmiddels
toestemming verleend. Om de stand
enigszins aan te kleden wordt ge-
dacht aan een poster, een vlag, fol-
ders, een overzichtskaart van de hui-
dige clubs e.d. Besloten wordt om
definitieve afspraken hierover in de
bestuursvergadering van 23 februari
te maken.

— N.a.v. de ramp in Zuidoost-Azié is
gevraagd in hoeverre ook binnen de
Clubs van Past Rotarians hiervoor
acties kunnen worden gevoerd. Be-
sloten wordt om als Federatiebe-
stuurom op grond van afspraken in
het verleden rondom sponsering in
deze niet actief en handelend op te
treden maar dit over te laten aan de
vrijheid van de individuele clubs.
Overigens wordt er in Rotaryverband
en met name via Rotary Foundation
overleg gevoerd over eventuele

sponsoracties.

Federatiedagen 2005/2006

De organisatie van de federatiedag op
24 september 2005 in ’t Spant in Bus-
sum verloopt naar wens. Inmiddels is
het gelukt om met de PR-clubs in Alk-
maar en Oosterhout principe-afspraken
te maken voor het organiseren van de
federatiedagen in 2006 (voorjaar en na-
jaar). Besloten wordt vertegenwoordi-
gers van deze clubs uit te nodigen voor
nader overleg in de bestuursvergadering
van juli 2005. De voorzitter doet de
suggestie om de federatiedagen in 2007
in het Westen en in het Oosten van Ne-

derland te organiseren.

De secretaris zal de gegevens m.b.t. de

e
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gehouden enquéte over de federatieda-
gen verwerken en in de februarivergade-

ring aan het bestuur presenteren.

Informatie over nieuwe clubs

Aan de hand van het door Cor Kokkeel
toegezonden overzicht wordt dit punt
besproken.

Uit het overzicht blijkt, dat de Clubs
van Past Rotarians i.0. in de plaatsen
Lochem, Hengelo en °Rotterdam — rech-
" ter Maasoever’ binnen afzienbare tijd
kunnen worden geinstalleerd. Voor Lo-
chem is de datum inmiddels vastgesteld

op 4 april a.s.

Financién

Geen nadere mededelingen. De finan-

ciéle stukken zijn inmiddels aan de le-

den toegezonden voor de definitieve be-

sluitvorming in de ALV van 23 februari

a.s.

Besloten wordt devolgende personen

aan de ALV voor te dragen voor onder-

zoek van de financiéle jaarstukken

2004/2005

1. de heer G.A. Schienecker, accoun-
tant AC van de Club van PR Amster-
dam

2. de heer C.J.J. Hooijman, van de Club
van PR De Vlietstreek.

Stand van zaken realisering website

Kees Schmeitink geeft een uitgebreide
toelichting op de stand van zaken m.b.t.
de ontwikkeling van de website. Hij
geeft daarbij aan dat het een moeilijke
zaak blijft om met Louis de Bruin zaken
te doen en afspraken te maken. Besloten
wordt om in de volgende vergadering
een besluit te nemen over continuering
van de relatie met Louis de Bruin. Kees
zal alsnog proberen met hem harde af-

spraken te maken.

De naam van een anderedeskundige
(Henk Kramers) wordt genoemd om te
helpen de zaak vlot te trekken. Er zal in
de ALV geen mededeling worden ge-
daan van een datum waarop de website

operationeel is.

Federatienieuws
Ad en Dick hebben een afspraak ge-
maakt over de overdracht van het redac-

teurschap.

Voorbespreking agenda

Algemene Ledenvergadering

De uitnodigingen voor de ALV zijn tij-
dig verzonden. De PR-clubs die een af-
vaardigging zenden ontvangen vooraf

een presentielijst.

De voorzitter stelt voor om op woens-
dag 23 februari a.s. een bestuursverga-
dering voorafgaande aan de AL te hou-
den in het Beatrixgebouw. Aanvang
11.00 uur.

Wat verder ter tafel komt

De voorzitter stelt voor de bestuursver-
gadering op DONDERDAG 19 mei a.s.
te organiseren in Utrecht met hieraan
gekoppeld een recreatief programma
met de dames. Het bestuur gaat hiermee
akkoord. Het programma wordt nog na-

der uitgewerkt.

23 februari 2005

Ingekomen en uitgegane
stukken/mededelingen

Brief van de President van Rotary Inter-
national van februari 2005, waarin hij
zijn dank en waardering uitspreekt voor
de verbondenheid binnen de ’Rotaryfa-
milie’ en de activiteiten van oud-rota-

rians. Uit de brief blijkt dat deze geen

enkele erkenning inhoudt van de activi-
teiten van de Clubs van Past Rotarians.
Besloten wordt de brief voor kennisge-
ving aan te nemen. De voorzitter zal
van deze brief mededeling doen in de
ALV.

Dick van Willigen deelt mee dat hij — in
overleg met de secretaris en mevrouw
Wennekes — een bericht heeft doen uit-
gaan aan alle secretarissen over de wij-
ziging in het redacteurschap van het Fe-

deratiebulletin.

Stand van zaken Federatiedagen

De voorbereiding van de federatiedag in
’t Gooi” verloopt voorspoedig. In het
meinummer van Federatienieuws zal
hierover een artikel verschijnen. De uit-
no-digingen worden in juni aan de leden
verzonden. De heer Kees Stal is de con-
tact-persoon. Hij zal in de ALV het pro-
gramma uiteenzetten. Zoals bekend,
fungeert *’t Spant” in Bussum als ont-
moetingsplaats en als ’uitvalbasis’voor

de excursies.

Inmiddels zijn de PR-clubs in Alkmaar
en in Oosterhout bereid gevonden in
2006 een federatiedag te organiseren.
Besloten wordt een delegatie van deze
clubs voor de bestuursvergadering van
juli 2005 (wordt inmiddels 19 mei a.s.)

uit te nodigen.

De voorzitter stelt voor om in 2007 de
federatiedagen te organiseren in de om-
geving van Dordrecht/IJsselmonde en in
het Oosten van het land, b.v. in Twente/
De Achterhoek. Hij zal in de ALV aan
clubs vragen zich hiervoor aan te mel-

den.

De gehouden enquéte over de organisa-

@
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tie en beleving van de federatiedagen
heeft in totaal 156 reacties opgeleverd.
Het is niet bekend hoeveel formulieren
door de secretarissen aan de clubleden
zijn uitgereikt. De respons is dus niet

meetbaar.

Het merendeel is tevreden over de orga-
nisatie en kwaliteit van het programma
van de federatiedagen.

Het inbouwen van meer zelfwerkzaam-
heid in de programma’s wordt door
81% afgewezen.Het aan de orde stellen
van meer maatschappelijke items t.b.v.

senioren wordt door 50% toegejuicht.

De reisafstand om aan de federatiedagen

deel te nemen is voor 50% van de geén-

quéteerden bezwaarlijk. Door 25% van
de deelnemers aan de enquéte wordt
aangegeven dat hun gezondheidstoe-
stand een belemmering vormt om de fe-
deratiedagen te bezoeken. Besloten
wordt de gegevens in het eerstkomende
nummer van federatienieuws te publice-

ren.

Informatie over nieuwe PR-clubs

Cor Kokkeel geeft hierop aan de hand
van het overzicht een toelichting. De in-
stallatie van de nieuwe PR-clubs in Lo-
chem en in Hengelo zal in 2005 plaats-
hebben.

Daarnaast zijn er verschillende hoopge-
vende initiatieven. Besloten wordt de

Clubs Landgraaf te Brunssum en Hee-

renduinen te Velserbroek als PR-club

1.0. te erkennen.

Stand van zaken ontwikkeling website

Kees Schmeitink geeft een toelichting
op het door hem toegezonden verslag.

Het blijft een moeizame zaak om tot
concrete afspraken te komen en een
snelle doorvoering van de overeengeko-
men wijzigingen te bereiken. Besloten
wordt de verdere ontwikkeling af te
wachten en — voor het geval er op korte
termijn geen resultaat wordt bereikt — in
de komende bestuursvergadering een
definitieve beslissing te nemen. Inmid-
dels verleent Hans Kramer assistentie.
De hierboven genoemde ontwikkeling

zal worden medegedeeld in de ALV.

Verslag van de Installatie-Lunch
op 4 april 2005 te Lochem

Op een mooie maandagmiddag vondt de
installatie lunch plaats van de nieuwe
club i.o.te Lochem in het nieuwe hotel-

restaurant "Hoog-Langen’ verzamelden

zich de nieuwe ledenvan de club hoewel

het restaurant gesloten was op maandag,
werd er voor de oprichting van de nieu-
we club een uitzondering gemaakt. Be-
halve de nieuwe leden waren ook aan-
wezig enkele bestuursleden van de fede-
ratie met hun da-
mes en de
nieuwe redacteur
federatienicuws,

om een en ander
in een verslag in
het nieuws te
doen  verschij-
nen. Ook de
partners van de

aanwezige aspi-

rant-leden maakten hun opwachting.
Nadat alle leden voorzien waren van de
z.g. badges nam de ceremoniemeester
het woord om een en ander in goede ba-
nen te leiden. Allereerst kreeg de voor-
zitter van de club i.0. Anne Rosenberg

het woord.

Hij ging in op het ontstaan van de club,
welke met enige tegenslagen gepaard
waren gegaan, maar de aanhouder wint
en op 15 september 2003 was toch de
eerste vergadering gehouden in de Hof
van Gelre.

Een kernmerk voor deze club is het gro-

te aantal leden dat nog een dubbellid-
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maatschap heeft van de rotary en de
club van past-rotarians. De club bestaat
nu uit 15 leden,maar wil graag groeien
naar ong. 20.

De sfeer in de club wordt als zeer goed
omschreven, al bestaat de club pas korte
tijd.

Na de woorden van de voorzitter, gaf de
ceremoniemeester het woord aan de lan-
delijk Voorzitter van de federatie Fel-
low Lau de Wit, die na een lange bui-
tenlandse reis juist op tijd weer terug
was voor deze belangrijke daad.

De voorzitter ging in zijn speech weer
eens in op het bestaansrecht van de club
van Past-Rotarians, die door wijze van
samenstelling toch als redelijk uniek
zijn. Al kunnen de leden de 4 Avenus
niet meer waarmaken, moet de fellow-
ship de boventoon voeren.

Hierna ging de voorzitter over tot het
overhandigen van de oorkonde aan de
voorzitter van de club i.o. die daardoor
de toevoegingen verloor en een vol-
waardige club werd op hetzelfde mo-
ment. Vervolgens werden door de leden
onderling de speldjes op de revers vast
gemaakt. Daarna verplaatste het gezel-
schap zich naar bepaalde hoek van het

restaurant. Hier voltrok zich een ludiek

feit.

Door de club was door toedoen van een
aantal leden een wandbord gemaakt van
de Past-Rorarian Club Locheym, dat
door de landelijk voorzitter mocht wor-
den onthuld. Het bord had een plaats
gekregen tussen de andere borden van
de in het hotel gevestigde clubs o.a.
Probus op deze onthulling werd door al-
len het glas geheven.

Na al deze plichtplegingen werd door de
nieuwe club nog een diner gegeven aan

de leden en gasten.

Onze website

Invoering vertraagd

Het realiseren van onze website gaat
niet van een ’‘leien dakje’. We weten
precies hoe de website er uit moet gaan
zien en hoe we hem gaan gebruiken,
maar de cruciale stap naar de realisatie

wil tot nu toe niet lukken.

Zoals uiteengezet op onze Federatiever-
gadering hadden we, na overleg met de
RAN (hoofdkantoor van Rotary Neder-
land), de maker van de website voor
Rotary gevraagd ook de website voor de
Federatie van Past Rotarians te maken
volgens de door ons gestelde specifica-
ties. Daar was overeenstemming over

bereikt maar de geplande voortgang

werd niet gehaald. Ik heb dit op de Fe-
deratievergadering al aangestipt.

Helaas is het niet mogelijk gebleken om
het proces te versnellen. Na intern be-
stuursoverleg hebben we besloten om
het contract te be€indigen en naar een

andere leverancier uit te kijken.

Inmiddels zijn contacten gelegd met een
ander bedrijf. Het door dit bedrijf gele-
verde werk ziet er uitstekend uit. Er zijn
geen problemen met het realiseren van
onze website volgens de opgestelde spe-
cificaties en er is een offerte uitge-
bracht. Volgens goed koopmansgebruik
heeft het bestuur ook nog een offerte bij
een tweede bedrijf gevraagd.

Verdere onderhandelingen (ook over de
prijs) moeten nog plaatsvinden en over
de uitkomst daarvan zal het bestuur dan
zijn goedkeuring moeten uitspreken.

In dit stadium kan niet worden voor-
speld wat de invoeringsdatum zal wor-
den. Daarvoor moet eerst een contract
worden afgesloten. Maar het spreekt
vanzelf dat er vanuit het bestuur de be-
hoefte bestaat om zo snel mogelijk tot
invoering te komen. De definitieve in-
voering voor de administratie met in-
gang van het rotaryjaar 2005-2006 blijft
overeind.

Op voorhand blijven echter de admini-
stratieve procedures onveranderd.

Wij blijven U op de hoogte houden.

KS

©
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Federatiedag 2005

Het Theater 't Spant in Bussum is gere-
serveerd. Als gastspreker zal optreden de
oud-directeur van de Vereniging Natuur-
monumenten, Mr. E.W.R. Evers, die eer-
der o.a. de functie van directeur Rijksge-
bouwendienst in den Haag vervulde. Zijn
voordracht zal zich toespitsen op de
combinatie van natuur-(behoud) en bou-
wen. Rood voor Groen. En zo luidt ook
de titel van het boekje dat door hem,
Prof. Beckers en Prof. Winsemius is ge-
schreven en (vermoedelijk) als geschenk
kan worden uitgedeeld. De voordracht
van de heer Evers zal de opmaat vormen

voor een gevarieérd middagprogramma.

Dat middagprogramma biedt de moge-
lijkheid 3 excursies te organiseren die ie-
der één van de volgende onderwerpen
Natuur, Historie, dan wel Architectuur
zullen belichten.

Uitgaande van circa 300 gasten zullen 6
bussen, met een capaciteit van 50 perso-
nen elk, om 14.00 uur vanaf °t Spant ver-
trekken.

2 bussen (100 personen)
gaan dan naar het hoofd-
kantoor van Natuurmonu-
menten in ‘s-Graveland
(Natuur), 2 bussen naar
de Grote Kerk in Naarden
(Historie) en 2 bussen
naar het Raadhuis in Hil-
versum  (Architectuur).
Voor zover er tijd be-
schikbaar is, zullen de
bussen een korte tocht
door het Gooi maken en
in ieder geval uiterlijk om
16.30 uur terugkeren bij

’t Spant.

’s-Morgens kan men vanaf 09.30 uur te-
recht in ’t Spant. De bijeenkomst vangt
aan om 70.30 uur. Het aperitief wordt
geserveerd vanaf //.45 uur en de brood-
maaltijd vangt aan om /2.45 uur.

Tijdens de registratie (09.00-10.15 uur)
en het aperitief zal een klein muziekge-
zelschap vrolijke klanken ten gehore

brengen.

Deeclnemers die per frein komen, zal
worden aangeraden via het station Naar-
den-Bussum te reizen, waar voor opvang

en vervoer v.v. zal worden gezorgd.

Naar verwach%ing zullen de kosten van
de Federatiedag het bedrag van € 50,00
per persoon niet te boven gaan, mede
dankzij enige donaties die wij reeds
mochten ontvangen.

Alle Past-Rotarians onfvangen nog een

persoonlijke uitnodiging van BUSSUM.

O



